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REGLUR

um framkvaemd hafismats stjornarmanna og framkvamadastjora vatryggingamiolara
og einstaklinga meo starfsleyfi sem vatryggingamiolarar.

1. KAFLI
Almennt.
1. gr.
Gildissvio.
Reglur pessar gilda um stjornarmenn og framkvemdastjora vatryggingamidlara og einstaklinga
me0 starfsleyfi sem vatryggingamidlarar.
Med stjornarmonnum er att vid adalmenn og varamenn 1 stjorn.
Med framkvamdastjora er att vid framkvemdastjora vatryggingamidlara eda einstakling med
starfsleyfi sem vatryggingamidlari.

2. gr.
Tilkynning um nyja stjorn eda framkvemdastjora vatryggingamidlara.

Vatryggingamidlari skal tilkynna Fjarmalaeftirlitinu um breytingar 4 skipun stjérnarmanna eda
framkvaemdastjora svo fljott sem verda ma og eigi sidar en viku eftir breytingar.

Vatryggingamidlari skal tilkynna Fjarmalaeftirlitinu um skipan stjérnarmanna eda framkvemda-
stjora i gegnum pjonustugatt Fjarmalaeftirlitsins.

Stjérnarmadur eda framkvamdastjori skal skila skriflegum upplysingum um mat 4 heefi og haefni
stjornarmanna og framkvaemdastjora svo fljott sem verda ma, po eigi sidar en tveimur vikum eftir
skipun adila. Spurningarlista um mat & heefi og heefni stjornarmanna og framkvamdastjora ma finna {
pjonustugatt Fjarmalaeftirlitsins eftir ad tilkynnt hefur verid um skipun vidkomandi.

Fjarmalaeftirlitid getur oskad eftir frekari upplysingum en ad framan greinir ef pad pykir naud-
synlegt vegna mats 4 hafi og hafni adila, p. & m. bodad adila i munnlegt haefismat skv. I11. kafla.

Ef upplysingar samkvaemt framangreindu eru 6fullneegjandi ad mati Fjarmalaeftirlitsins og aoili
betir ekki ur innan 14 daga fra pvi ad 6skad var frekari upplysinga, leidir pad til pess ad ekki verdi
unnt ad leggja mat 4 hafi og hafni adila. Skal farid med pa adila eins og adila sem ekki uppfylla
haefisskilyroi laga um dreifingu vatrygginga og stjérnvaldsfyrirmeela, sbr. 12. gr. reglna pessara.

II. KAFLI
Hezefisskilyroi.
3. gr.
Mat a heefi og heefni.
Mat & heefi og hafni felst annars vegar i yfirferd a skriflegri upplysingagjof stjornarmanna og
framkvamdastjora og hins vegar munnlegu hafismati pegar pad a vid, sbr. III. kafla reglna pessara.

4. gr.
bekking, fagleg heefni og starfsreynsia.
Vid mat a pekkingu, faglegri heefni og starfsreynslu skv. a-1id 1. mgr. 22. gr. laga um dreifingu
vatrygginga er hofo hlidsjon af umfangi og edli starfsemi pess vatryggingamidlara sem um raedir.

5. gr.
Gott ordspor og hattsemi.

Vi0 mat & gddu ordspori og hattsemi skv. b- og e-1i0 1. mgr. 22. gr. laga um dreifingu vatrygginga
er litid til pess hvort framkvaemdastjori eda stjérnarmenn hafi synt af sér hattsemi, athofn eda
athafnaleysi, sem gefur tilefni til ad draga i efa haefni peirra til ad standa fyrir traustum og heilbrigdum
rekstri eda ad likur séu til ad peir muni misnota adstodu sina eda skada félagid.

Vio matid er einnig litid til pess hvort adili hafi synt af sér hattsemi sem kynni ad ryra tra-
verdugleika hans og skada ordspor félagsins ef opinber veri. I pvi sambandi koma m.a. til skodunar
fyrri afskipti Fjarmalaeftirlitsins vegna starfa adila eda vegna starfshatta eftirlitsskylds adila sem hann
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var i forsvari fyrir eda bar abyrgd 4 og hvort fyrri hattsemi hafi gefio tilefni til avirdinga 4 hendur
aoila.

6. gr.
Domur i tengslum vid atvinnurekstur.

Stjornarmadur og framkvemdastjori vatryggingamidlara og einstaklingur med starfsleyfi sem
vatryggingamiodlari mega ekki i tengslum vio atvinnurekstur hafa hlotio dom fyrir refsiverdan verknad
skv. d-1id 1. mgr. 22. gr. laga um dreifingu vatrygginga. Med domi i tengslum vid atvinnurekstur er
att vio ad adili hafi sem starfsmadur, stjornarmadur, eigandi, verktaki eda vegna annarra tengsla vid
atvinnurekstur hlotid dom fyrir refsiverdan verknad samkvaemt almennum hegningarldgum, l6gum
um dreifingu vatrygginga eda 16gum um hlutafélog, einkahlutafélég, bokhald, arsreikninga, gjald-
protaskipti o.fl., stadgreidslu opinberra gjalda eda 6drum l6gum sem gefur tilefni til ad atla ad peir
geti ekki sinnt starfi sinu & forsvaranlegan hatt.

II. KAFLI
Munnlegt hafismat.
7. gr.
Munnlegt heefismat framkvemdastjora.

Framkvamdastjori skal undirgangast munnlegt haefismat innan sex vikna fra pvi ad Fjarmala-
eftirlitio hefur lokid yfirferd skriflegra gagna skv. II. kafla reglna pessara.

Munnlegu hafismati er &tlad ad kanna hvort framkveemdastjori bui yfir negilegri pekkingu,
faglegri haefni og starfsreynslu til ad geta sinnt starfi sinu a tilhlydilegan hatt. Hefismatinu er jafnframt
atlad ad kanna hvort framkvemdastjori fullnagi haefisskilyroum 25. gr. laga um dreifingu vatrygginga
eins og vio 4.

Vid framkvemd hefismats framkvemdastjora getur Fjarmalaeftirlitid notid adstodar utanad-
komandi adila, s.s. vid mat & pekkingu adila.

8. gr.
Bodun framkvemdastjiora i munnlegt heefismat.
Til munnlegs hafismats skal bodad skriflega med ad minnsta kosti tveggja vikna fyrirvara og
tilgreina hvada efni verdur til umreedu. Bodudu hefismati verdur ekki frestad nema synt sé fram 4 ad
rikar asteedur liggi fyrir og almennt ekki lengur en um eina viku.

9. gr.
Endurtekning munnlegs heefismats framkvemdastjora.

Hafi framkvaemdastjori a0 mati Fjarmalaeftirlitsins ekki synt fram & nagilega pekkingu og fag-
lega haefni vardandi pad efni sem var til umraodu i haefismati er honum gefinn kostur 4 ad endurtaka
munnlega hafismatid innan fjdgurra vikna fra pvi ad nidurstadan 1a fyrir.

Heefismat verdur einungis endurtekid einu sinni, nema sérstok rok leidi til annars.

10. gr.
Undanpagur fra munnlegu heefismati framkvemdastjora.

Hafi framkveemdastjori 4 sidastlionum 12 manudum sinnt starfi framkvemdastjora vatrygginga-
midlara og stadist haefiskrofur Fjarmalaeftirlitsins vegna pess starfs getur hann 6skad eftir undanpagu
fra munnlegu hefismati.

Beidni um undanpagu skal send Fjarmalaeftirlitinu med skriflegum hetti og studd videigandi
gognum.

Fjarmalaeftirlitid getur 6skad vidbotarupplysinga ef porf krefur.

11. gr.
Munnlegt heefismat stjornarmanna.
Fjarmalaeftirlitid metur hvort stjornarmenn skuli gangast undir munnlegt haefismat.
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Vi0 matid er m.a. horft til steerdar og umfangs reksturs vatryggingamiodlara og pess hvort vafi sé
4 ad vidkomandi uppfylli skilyrdi laga um dreifingu vatrygginga, um naegilega pekkingu, faglega
hafni og starfsreynslu til ad geta sinnt starfi sinu 4 tilhlydilegan hatt.

Vi0 framkveemd hafismats stjornarmanna getur Fjarmalaeftirlitid notio adstodar utanadkomandi
adila, s.s. vid mat a pekkingu adila.

Onnur dkveadi pessa kafla gilda eftir bvi sem vid 4 um munnlegt hafismat stjornarmanna.

IV. KAFLI
Mat 4 heefi.
12. gr.
Nidurstada mats a heefi.

Geri Fjarmalaeftirlitid ekki athugasemd vid hafi adila med visan til haefisskilyroa laga um dreif-
ingu vatrygginga og reglna pessara skal pad tilkynnt adila og stjoérn vatryggingamidlara skriflega.

Telji Fjarmalaeftirlitio ad adili uppfylli ekki heefisskilyrdi laga um dreifingu vatrygginga og akveedi
reglna pessara eda ef ekki er unnt ad leggja mat & heefi adila samkvemt 5. mgr. 2. gr. reglna pessara
tilkynnir pad adila og stjorn vatryggingamidlara skriflega um nidurst6ou sina asamt rokstudningi.

Aodila sem uppfyllir ekki haefisskilyrdi laga um dreifingu vatrygginga og reglna pessara er
oheimilt ad gegna starfi framkvamadastjora eda taka sti i stjorn vatryggingamidlara. Hafi adili hatio
storf getur Fjarmalaeftirlitid krafist pess ad adili l1ati af stérfum, ymist timabundid eda til frambudar.
Efkrofum Fjarmalaeftirlitsins er ekki sinnt innan haefilegra timamarka getur Fjarmalaeftirlitio einhlida
vikid adila fra storfum, sbr. 4. mgr. 10. gr. laga um opinbert eftirlit med fjarmalastarfsemi.

13. gr.
Viovarandi mat a heefi.

Framkvaemdastjorar og stjornarmenn skulu & hverjum tima uppfylla heefisskilyrdi laga um
dreifingu vatrygginga og akvadi reglna pessara. { pvi skyni er peim skylt ad vidhalda pekkingu sinni
og afla sér nyrrar pekkingar eftir pvi sem tilefni er til.

Verdi breytingar 4 adur veittum upplysingum sem geta haft ahrif & haefi adila ber honum ad
tilkynna pad til Fjarmalaeftirlitsins an tafar, po eigi sidar en innan tveggja vikna fra breytingunum.

Fjarmalaeftirlitido getur & hverjum tima tekid hafi framkvaemdastjora og stjornarmanna til sér-
stakrar skodunar.

14. gr.
Mat a heefi i tengslum vid umsokn um starfsleyfi.
Ef mat & heefi framkveemdastjora og stjornarmanna tengist umsokn um starfsleyfi sem vatrygg-
ingamidlari, og viokomandi adili uppfyllir ekki skilyrdi laga um dreifingu vatrygginga, verdur starfs-
leyfi ekki veitt félaginu.

V. KAFLI
Gildistaka.
15. gr.
Gildistaka
Reglur pessar eru settar med heimild 1 5. mgr. 22. gr. laga nr. 62/2019 um dreifingu vatrygginga
og o0last pegar gildi.

Fjarmalaeftirlitinu, 19. desember 2019.

Unnur Gunnarsdottir.

Anna Mjoll Karlsdottir.

B-deild — Utgéfud.: 9. jantiar 2020
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